Dyrektor Osrodka Pomocy Spolecznej w Zabkach

poszukuje kandydata na stanowisko asystenta rodziny

I Wymagania niezb¢dne

1. Obywatelstwo polskie.

2. Wyksztalcenie:
a) wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca
socjalna;
b) wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub
rodzina i udokumentowanie co najmniej rocznego stazu pracy z dzieémi lub rodzing lub
uzupetnione studiami podyplomowymi obejmujgcymi zakres programowy szkolenia
okre$lony na podstawie art.12 ust. 3 ustawy O wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej i udokumentowanie co najmniej rocznego stazu pracy z dzieémi lub rodzina;
¢) wyksztalcenie $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzieémi lub rodzing, a takze
udokumentowanie co najmniej 3-letniego stazu pracy z dzieémi lub rodzing.

3. Spelnienie wymagar, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 2 — 4 ustawy o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastgpezej.

II Wymagania pozadane
. znajomoé¢ regulacji prawnych z zakresu: wsparcia rodziny i systemie pieczy zastepczej,

pomocy spoltecznej, przeciwdzialania przemocy w rodzinie, przepiséw o ochronie danych
osobowych, ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”;
. obshiga komputera (Word, Excel);
tatwo$é nawiagzywania kontaktow;
.+ umiejetnos¢ pracy w zespole;
« odporno$¢ na stres;
- odpowiedzialnos¢;
+ asertywnosc¢;
rzetelno$é, systematycznosé;
«  komunikatywnos¢ i otwartos¢;
«  bezkonfliktowos¢;

. umiejgtno$é pracy pod presjg czasu.

I11 Zakres wykonywanych zadai na stanowisku



opracowanie i realizacja planu pracy z rodzina we wspélpracy z czlonkami rodziny 1 w
konsultacji z pracownikiem socjalnym;

opracowanie, we wspoipracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepezej, planu pracy z rodzin, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastgpczej;

udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego

udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw socjalnych,

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych,

udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z

dzieémi,

wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin,

motywowanie czlonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej,
motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych
udzielanie wsparcia rodzinom, W szczegolnosei  poprzez udzial w zajgeiach
psychoedukacyjnych,

podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin,

prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawezych dla rodzicoéw i dziecl,
prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina,

dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku, i
przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktérym mowa w art. 17 ust. 1 ustawy o wsparciu
rodziny i pieczy zastgpczej;

monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

sporzadzanie na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej czionkach;

wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wilasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi si¢ W
dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

wspblpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg robocza, o ktérych mowa w art. 9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j.Dz. U.z2020 1.
poz. 218, 956)), lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadaf uzna za

niezbgdna;



. wykonywanie dzialai wynikajgcych z ustawy z dnia 4 listopada 2016 1. 0 wsparciu kobiet w

ciazy irodzin ,,Za Zyciem”.

IV Wymagane dokumenty i o$wiadczenia

1.
2,

CV i list motywacyjny.

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie — po$wiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje i do$wiadczenie zawodowe
pozadane na danym stanowisku pracy (np.: Swiadectw, certyfikatow, zaswiadczefl O
ukoniczonych kursach, szkoleniach, rekomendacji, itp.) - po§wiadczone przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginalem.

Oéwiadczenie o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z

prowadzonym naborem.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych:

L

Administratorem  Pani/Pana danych osobowych jest Oérodek Pomocy Spotecznej
w Zabkach, 05 — 091 Zgbki, ul. Wojska Polskiego 1;

Inspektorem  Ochrony Danych w Osrodku jest Radostaw Wasilewski, e-mail

daneosobowe@zabki.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w zwigzku z rekrutacja na wolne stanowisko

asystenta rodziny;

Oérodek nie bedzie udostepnia¢ Pani/Pana danych podmiotom zewngtrznym;

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do paifstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 miesiecy od daty

rozstrzygniecia naboru;

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie
w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego

dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnigciem;

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy



uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO;

9. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest konieczne, aby moc wzigé udzial

w rekrutacji na wolne stanowisko asystenta rodziny;

10. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane W spos6b zautomatyzowany, a takze nie bedg

profilowane.

Informacje dodatkowe
1. Praca asystenta bedzie wykonywana w ramach stosunku pracy w systemie zadaniowego

czasu pracy. Oznacza to pracg, takze w godzinach popotudniowych oraz w dni ustawowo
wolne od pracy, réwniez w weekendy (40 godz. tygodniowo).
2. Praca asystenta nie moze by¢ tgczona z wykonywaniem obowiazkéw pracownika socjalnego

na terenie gminy, w ktorej praca ta jest prowadzona.
3. Asystent rodziny nie moze prowadzi¢ postepowan z zakresu éwiadczen realizowanych przez

gming.

Forma zatrudnienia: umowa na zastgpstwo.

Przewidywany termin zatrudnienia: marzec 2022 r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach, opatrzonych
imieniem, nazwiskiem, adresem oraz dopiskiem: ,,Nabdr na stanowisko asystenta rodziny” do

dnia 15 marca 2022 r. osobiscie w siedzibie Osrodka lub drogg pocztowa na adres:

O$érodek Pomocy Spolecznej
ul. Wojska Polskiego 1
05-091 Zabki

lub na adres e-mail: ops@zabki.pl (w temacie wiadomosei prosimy wpisaé ,,oferta pracy”).

Aplikacje, ktére wptyng po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

Otrzymanych dokumentéw nie odsytamy.

Dyrektor O$rodka Pomocy Spofecznej w Zabkach zastrzega sobie prawo do przerwania procedury

naboru bez podania przyczyny.
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